Inspectierapport

kinderopvang Hanse Panse Kevertje (BSO)
Graaf Florislaan 51A

8312 AW Creil

Registratienummer 103313229

Toezichthouder: GGD Flevoland

In opdracht van gemeente: Noordoostpolder
Datum inspectie: 04-02-2026

Type onderzoek: Jaarlijks onderzoek
Status: Definitief

Datum vaststelling inspectierapport: 10-03-2026



Inhoudsopgave

HEE ONAEIZOEK. . ettt e 3
(O] a¥a [T oo 1=y (o Yo = P 3

2 ToETel a To T8 VY1 T PPN 3
Advies aan College Van B W ... ..t e e e en 4
Observaties €N beVINAINGE N .. ..t e r e a e e 5
Algemene voorwaarden kwaliteit en NaleViNg .....couiiiiiiii 5
PedagogisCh KIMAat ......ouuieiiiii e e e e e e e e 6
ST ] <Y<Y =T e [ oT=Y o= o PPN 9
FiVolele]aq] g le]e k=) AT PP 12
Overzicht getoetste INSPECHIE —-ILEMS ..ivuirii e e e e eas 14
Algemene voorwaarden kwaliteit €N NaleVing ....c.ouveiiiiiii 14
PedagogisCh KIM@aat ......ccuiiiiiii e e e e e 14
ST ] Ty =T e o= o= o 14
FiVolele] aq] g [e e =) A< PP 16
(1T o[ =Y o TSR Te Yo g4 =] oY1 o e AP P 17
(0]0)V7= aTa o [=Ta TSRV ] o 1= O 17
(1Yo 1oAY = o TR o To N T 1= N 17
GEgeVENS T0EZICHT .. e e 17
Gegevens toeziChthouder (GGD) ....icuiieuiiiiiiiciiiee et e e e e e e e e s e e s ea e naaennas 17
Gegevens opdrachtgever (GEeMEENTE ) ... it e ea e 17
(1= 0 11 o e [ PP PR 17
Bijlage: Zienswijze houder KINAerCentrUmM ... .o ii i e e e 19
2 van 19

Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 04-02-2026

kinderopvang Hanse Panse Kevertje te Creil



Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.
Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:

e documentenonderzoek;

e locatiebezoek;

e gesprek met de beroepskrachten, de houder en de beleidsmedewerker.

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld. Achterin het rapport staat een overzicht van de getoetste
inspectie-items.

Beschouwing

Beoordeling:
Uit dit jaarlijks onderzoek blijkt dat BSO Hanse Panse Kevertje aan de beoordeelde eisen
voldoet.

Herstelaanbod

Het aantal kindplaatsen dient te worden teruggebracht naar 43 in verband met de
beschikbare binnenruimte. Tijdens een herstelaanbod is een wijzigingsverzoek ingediend
bij de gemeente.

Jaarlijks onderzoek

BSO Hanse Panse Kevertje is op woensdag 4 februari 2026 bezocht voor het jaarlijks onderzoek.
De BSO is vooraf niet op de hoogte gebracht van het bezoek. De toezichthouder heeft tijdens het
bezoek gesproken met de aanwezige beroepskrachten en de houder. De toezichthouder heeft de
pedagogische praktijk geobserveerd. Ook zijn er documenten opgevraagd en beoordeeld.

De volgende domeinen zijn onderzocht:
e Pedagogisch klimaat;

e Personeelen groepen;

e Accommodatie.

De houder heeft tijdens dit onderzoek een aanvraag aan de gemeente gestuurd om het aantal
kindplaatsen te verlagen van 50 naar 43. Een groepsruimte die voorheen gebruikt werd als
groepsruimte, is niet meerin gebruik. Er worden op dit moment niet meer dan 43 kinderen
tegelijkertijd opgevangen.

Een indruk van de sfeer op locatie

Op het moment van het bezoek hebben de beroepskrachten aandacht voor de kinderen en praten
met ze met taal die past bij de leeftijd van de kinderen. De kinderen mogen zelf activiteiten kiezen
die ze leuk vinden om te doen. De school is op deze dag onverwacht gesloten vanwege gladheid.
De beroepskrachten organiseren activiteiten voor de kinderen die de hele dag aanwezig zijn.
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Algemene informatie

Hanse Panse Kevertje is gevestigd in twee dorpen in de Noordoostpolder; Espel en Creil. Op de
locatie in Creil bevinden zich een KDV en de BSO. Beiden zijn gevestigdin 'zorg en welzijnscentrum
'Het Saalicon'. Het betreft een voormalig kerkgebouw, dat is omgebouwd tot een multifunctioneel
centrum voor gezondheid en welzijn.

Op BSO Hanse Panse Kevertje worden 2 basisgroepen opgevangen van maximaal 43 kinderen van
4- 13 jaar oud. Dit zijn horizontale groepen, verdeeld op leeftijd: 4-7 jaar en 6+. De opvang vindt
plaats op maandag tot en met vrijdag en tijdens de schoolvakanties. Op hetzelfde adresis ook KDV
Hanse Panse Kevertje gevestigd.

Inspectiegeschiedenis

De afgelopen jaren zijn de volgende onderzoeken uitgevoerd:

e 04-02-2025. Jaarlijks onderzoek. Geen tekortkomingen na herstelaanbod (beleid veiligheid en
gezondheid). Advies: niet handhaven.

e 04-02-2025. Nader onderzoek. De tekortkomingen zijn hersteld. Advies: geen handhaving.

e 06-05-2024.Incidenteel onderzoeki.v.m. een wijzigingsverzoek voor het ophogen van het
aantal kindplaatsen van 55 naar 61. Advies: het verzoek tot wijziging van gegevens in het LRK
toewijzen.

e 13-03-2024. Jaarlijks onderzoek. Tekortkomingen geconstateerd binnen de domeinen
Pedagogisch klimaat en Personeel en groepen. Advies: handhaven.

e 20-02-2023. Jaarlijks onderzoek. Advies: geen handhaving.

Opbouw van het inspectierapport

Dit inspectierapport is ingedeeld in verschillende hoofdstukken, die we domeinen noemen. Elk
domein is weer opgesplitst in verschillende onderdelen. Per onderdeel staat beschreven of er aan
de eisen is voldaan. Achterin staat een opsomming van de eisen die zijn beoordeeld.

De houder heeft de mogelijkheid gekregen om een reactie op het rapport op te sturen. Deze
reactie noemen we een zienswijze. Als er een zienswijze aanwezig is, dan staat die achterin het
rapport.

Advies aan College van B&W

Geen handhaving.

Registratie aanpassen naar 43 kindplaatsen. Aanvraag is door de houderop 3 maart 2026 aan de
gemeente verstuurd.
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Observaties en bevindingen

Algemene voorwaarden kwaliteit en naleving

In het hoofdstuk ‘Algemene voorwaarden kwaliteit en naleving’ beoordeelt de toezichthouder de
volgende onderwerpen:
e wijzigingen.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Wijzigingen

Beoordeling:

De houder heeft na de vraag van de toezichthouder over de beschikbare binnenruimte
een wijziging doorgegeven aan de gemeente NOP.

Dat blijkt uit:
De toezichthouder constateert tijdens het inspectiebezoek dat er voor de BSO twee groepsruimtes

gebruikt worden. De twee basisgroepen, ingedeeld op leeftijd, hebben ieder een aparte
groepsruimte. Uit de plattegrond blijkt dat in deze groepsruimtes in totaal ruimte is voor maximaal
43 kinderen. Uit de aanwezigheidslijsten blijkt ook dat er per dag niet meer dan 43 kinderen op
worden gevangen. De BSO is echter geregistreerd in het LRK met 50 kindplaatsen.

Herstelaanbod

Telefonisch geeft de houder op 2 maart uitleg: er was voorheen een derde groepsruimte
beschikbaar. Deze wordt nu niet meer gebruikt als speelruimte.

De houder geeft per e-mail op 3 maart aan dat de wijziging is verstuurd naar de gemeente NOP.
Op dezelfde dag ontvangt de toezichthouder een kopie van de wijzigingsaanvraag.

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde na
herstelaanbod, is voldaan:

De houder van een kindercentrum doet van een wijziging in de daartoe aangewezen gegevens
onverwijld mededeling aan het college, nadat deze wijziging hem bekend is geworden. Hierbij
verzoekt de houder de gegevens te wijzigen.

(art1.47 lid 1 Wetkinderopvang; art 7 lid 2 en 3 Besluit landelijk register kinderopvang, register buitenlandse
kinderopvang en personenregister kinderopvang)

Gebruikte bronnen

e Gesprek houder (Tijdens inspectiebezoek, telefonisch 2 maart 2026)
e Wijzigingsformulier exploitatie (03-03-2026)
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Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
e pedagogisch beleid;
e pedagogische praktijk.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Pedagogisch beleid

Beoordeling:
In de praktijk werken de beroepskrachten volgens het beschreven beleid.

De beroepskrachten werken met het pedagogisch werkplan BSO Hanse Panse Kevertje Creil, versie
januari 2026.

Werken volgens het beschreven beleid

De toezichthouder stelt de aanwezige beroepskrachten vragen over het pedagogisch beleid. De
beroepskrachten zijn voldoende bekend met de pedagogische basisdoelen uit het pedagogisch
beleidsplan. Uit het gesprek met de beroepskrachten blijkt dat het pedagogisch beleid en de
werkwijze regelmatig wordt besproken.

Inhoudelijk

De inhoud van het pedagogisch werkplan is geen onderdeel van dit onderzoek. De toezichthouder
geeft welaan de houder mee dat het aantal kindplaatsen in het werkplan aangepast dient te
worden aan de huidige situatie: twee basisgroepen met in totaal maximaal 43 kinderen in plaats
van maximaal 50 kindplaatsen.

Tijdens een volgend onderzoek zal de beschrijving worden getoetst.

Pedagogische praktijk
Beoordeling:
De houder zorgt voldoende voor pedagogisch verantwoorde kinderopvang.

Hieronder staat beschreven hoe de pedagogische observatie is uitgevoerd:

Bij de observatie van de pedagogische praktijk gebruikt de toezichthouder het ‘Veldinstrument
observatie pedagogische praktijk’ van juli 2025. De toezichthouder beschrijft de pedagogische
praktijk door een zin te citeren uit dit observatie-instrument. En daarna een voorbeeld te
beschrijven uit de praktijk. Het observatie-instrument is gebaseerd op de omschrijving van
‘verantwoorde kinderopvang’ zoals dit in de Wet Kinderopvang staat beschreven.

Het observatie instrument bestaat uit 4 delen:
a) Emotionele veiligheid

b) Persoonlijke competentie

c) Sociale com petentie

d) Normen en waarden
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Hieronder volgt een beschrijving van de pedagogische observaties:

De toezichthouder heeft de pedagogische praktijk geobserveerd op verschillende momenten:
tijdens het etenen drinken en tijdens vrij spel.

a) Emotionele veiligheid

Citaat:

Respectvol contact (4-12)

De beroepskrachten hebben gesprekjes met kinderen waarbij beiden bijdragen aan de voortgang
en inhoud van het gesprek (dialoog). Zij sluiten meestal op passende wijze aan op de situatie en/of
de vraag van een kind. Er is verbaal en non-verbaal contact.

Observatie:

Tijdens het vrij spelen, het opruimen en het aan tafel gaan, hebben de beroepskrachten op
positieve wijze contact met de kinderen, zowel verbaal als non-verbaal. Er worden vragen gesteld
door de beroepskrachten, zij tonen zich geinteresseerd in de leefwereld van de kinderen en
luisteren aandachtig naar wat zij vertellen. Hierbij glimlachen de beroepskrachten en hebben zij
oogcontact. Aan tafel vraagt een beroepskracht wat de kinderen die overdag nog thuis zijn
geweest, hebben gedaan. Ze vertellen over schaatsen op straat zonder schaatsen. De
beroepskracht reageert met een grapje en de kinderen en zij hebben duidelijk plezier samen.

b) Persoonlijke competentie

Citaat:

Vrije tijd / ontspanning (4-12) Kinderen hebben de mogelijkheid om zich te ontspannen en/of
schooldrukte af te reageren (bv eerst buiten uitrazen, dan binnen iets drinken). Zij kunnen (ook)
voor activiteiten kiezen die passen bij hun eigen interesse en energieniveau.

Observatie:

Het is vandaag een wat andere dag op de BSO. Door de gladheid is de school dicht gebleven. Een
deelvan de kinderen is de hele dag op de BSO en een deel wordt laterin de middag gebracht. De
beroepskrachten besteden hier bewust aandacht aan en vragen de kinderen naar hun dag en wat
zij graag zouden willen gaan doen. Er worden plannetjes gemaakt voor de middag. De kinderen
kunnen zelf kiezen waar zij mee willen spelenen vormen groepjes of spelen een tijdje alleen.

c) Sociale competentie

Citaat:

Beroepskrachten betrekken de kinderen actief bij verzorgende en organisatorische taken zoals
opruimen en dingen klaarzetten. De beroepskrachten geven de kinderen positieve feedback en
waardering als zij zich actief betrokken en verantwoordelijk tonen.

Observatie:

Tijdens het opruimen is duidelijk te zien dat de meeste kinderen weten wat er van hen wordt
verwacht. De beroepskracht kondigt duidelijk aan dat het tijd is om op te ruimen. Veel kinderen
gaan uit zichzelf aan de slag. Een wat jonger meisje wordt door de beroepskracht begeleid bij het
opruimen. De beroepskracht vraagt haar: "Weet jij waar dit hoort?" Het meisje knikt en de
beroepskracht loopt met haar naar de hoek waar het speelgoed hoort. Ze ruimen het samen op. De
beroepskracht geeft het kind een complim entje.

Als het opruimen klaar is, weten de kinderen al dat zij de handen gaan wassen. Daarna pakken de
meeste kinderen uit zichzelf een kruk en zetten deze bij de tafel, waar zij wat gaan eten en
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drinken. De contacten tussen beroepskrachten en kinderen zijn positief en zij stimuleren
samenwerken en elkaar even helpen.

d) Normen en waarden

Citaat:

Eenduidig handelen (4-12)

Beroepskrachten hanteren de afspraken, regels en omgangsvormen op eenduidige en consequente
wijze. Daarbij blijven zij rekening houden met de situatie; hun optreden sluit aan bij gedrag en
behoefte van individuele kinderen.

Observatie:

Als bij het opruimen twee meisjes een beetje wegduiken, merkt de beroepskracht dit op. Zij gaat
naar de meisjes toe en vraagt: "Wat had ik jullie gevraagd?" De meisjes antwoorden: "Opruimen."
De beroepskracht glimlacht en vraagt: "En wat doen jullie?" De meisjes lachen en zeggen:
"Spelen." De beroepskracht maakt een grapje en samenlachen zijerom. Dan vraagt de
beroepskracht vriendelijk of de meisjes in een bepaalde hoek even op willen ruimen. Dat gaan de
meisjes doen.

Gebruikte bronnen

e Gesprek beroepskracht(en) (Tijdens de inspectie.)
e Observatie (Tijdens de inspectie.)

e Pedagogisch werkplan (BSO, januari 2026)
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:

e verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang;

e aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding,
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs;

e stabiliteit van de opvang voor kinderen.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

Beoordeling:
De houder zorgt voor het op tijd registreren en koppelen van personen in het
Personenregister Kinderopvang (PRK).

Dit blijkt uit onderstaande bevindingen:

Houder

De houder staat in het Handelsregister ingeschreven als een Vennootschap Onder Firma (VOF). De
drie bestuurders hebben een VOG natuurlijk persoon. De inschrijving in het PRK en de VOG-
controle zijn in orde.

Medewerkers

Uit de controle van het PRK blijkt dat de aanwezige drie beroepskrachten zijn ingeschreven in het
PRK.De medewerkers zijn gekoppeld aan de houder. Na koppeling in het PRK zijn zij met hun werk
begonnen.

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding,
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs

Beoordeling:
De houder zorgt voor de inzet van voldoende beroepskrachten. Voor de BSO is een
achterwacht beschikbaar.

Dit blijkt uit onderstaande bevindingen:

Beroepskracht-kindratio (BKR)

Op de BSO zijn voldoende beroepskrachten ingezet voor het aantal en de leeftijd van de op te
vangen kinderen. Tijdens de inspectie zijn de volgende aantallen kinderen en beroepskrachten
aanwezig:

Groep Aantal aanwezige Aantal aanwezige Aantal benodigde
kinderen beroepskrachten beroepskrachten
Hamsters en 4 t/m 6 jaar: 6 3 2
Haaien kinderen
7+ jaar: 8 kinderen
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Tijdens de inspectie waren de twee basisgroepen samengevoegd in verband met het lage aantal
kinderen.

Ook in de periode 26-1 t/m 4-2 klopt het aantal beroepskrachten bij het aantal kinderen. Dit blijkt
uit het opgevraagde rooster en de presentielijst.

Voor de berekening heeft de toezichthouder gebruik gemaakt van de rekentool op 1ratio.nl.

Afwijking BKR

De houder mag op schoolvrije dagen drie uur per dag minder beroepskrachten inzetten. Op
schooldagen mag dit een half uur per dag. De houder doet dit volgens de voorwaarden. Van het
aantal beroepskrachten dat dan nodig is, is minimaal de helft aanwezig. Dit is te zien op het
personeelsrooster en de presentielijsten. Op de presentielijsten staan de aankomst-en
vertrektijden van de kinderen.

Inzet beroepskrachten in opleiding, stagiairs
Er werden tijdens de inspectie geen beroepskrachten in opleiding of stagiaires op de BSO ingezet.

Inzet anders gekwalificeerde beroepskrachten
Op de BSO worden geen anders gekwalificeerde beroepskrachten ingezet.

Achterwacht

Wanneer er binnen de BKR één beroepskracht aanwezig is, is er een volwassene als achterwacht
beschikbaar. Deze persoon is telefonisch bereikbaar en kan binnen 15 minuten aanwezig zijn bij
een noodgeval. De beroepskracht laat vertelt wat de naam en telefoonnummer is van deze
persoon.

Wanneer ertijdens de 3-uursregeling één beroepskracht wordt ingezetdan is er ter ondersteuning
een andere volwassene aanwezig op de BSO. Dit blijkt uit het gesprek met de beroepskracht.

Tot sluitingstijd van de BSO is er ook minstens 1 beroepskracht op het KDV in hetzelfde pand
aanwezig.

Stabiliteit van de opvang voor kinderen

Beoordeling:
Kinderen worden opgevangen in één basisgroep. Het aantal kinderen past binnen de
maximale grootte van de basisgroep. Ieder kind heeft een mentor.

Dit blijkt uit de volgende bevindingen:

Opvang in basisgroepen

Uit het gesprek metde beroepskrachten en de observatie blijkt dat een kind wordt opgevangen in
één basisgroep. Tijdens de inspectie waren de twee basisgroepen in zijn geheel samengevoegd in
de groepsruimte van de Hamsters. Door de sluiting van de basisschool waren er weinig kinderen
aanwezig. Voor elke basisgroep was een bekende beroepskracht aanwezig.

Het aantal kinderen per basisgroep past binnen de maximale grootte van de groep volgens het
Besluit. Dit is te zien in de volgende tabel:

Groepsnaam Leeftijd Aantal aanwezige Groepsgrootte volgens het
kinderen kinderen beleid
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Hamsteren
Haaien

4-13 jaar

14

20 Hamsters

De maximale groepsgrootte voor de BSO is volgens het Besluit kwaliteit kinderopvang dertig

kinderen.

Mentorschap

Ieder kind heeft een mentor, dit is €én van de vaste beroepskrachten van het kind. De mentor
bespreekt, als het wenselijk is, de ontwikkeling van het kind met de ouders. De mentoris het

contactpersoon bij vragen over de ontwikkeling van het kind.

Gebruikte bronnen

e Gesprekhouder (Tijdens inspectiebezoek, telefonisch 2 maart 2026)

e Gesprekberoepskracht(en) (Tijdens de inspectie.)
e Observatie (Tijdens de inspectie.)

e Pedagogisch werkplan (BSO, januari 2026)

e Diploma/kwalificatie beroepskracht(en)

e Bewijs 2f taalniveau beroepskracht(en)

e Personenregister Kinderopvang (05-02-2026)

e VOG-verificatie houder (13-02-2026)

e Presentielijst (26-01 t/m 04-02-2026)
e Personeelsrooster (26-01 t/m 04-02-2026)
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Accommodatie

In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e eisen aan ruimtes.

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Eisen aan ruimtes

Beoordeling:

De groepsruimtes zijn altijd beschikbaar en passend ingericht. De BSO heeft voldoende
binnenspeelruimte en buitenspeelruimte voor het aantal kinderen dat in praktijk (en
volgens planning) wordt opgevangen.

De houder heeft een aanvraag voor het terugbrengen van het aantal kindplaatsen aan de
gemeente gestuurd: van 50 naar 43 kindplaatsen.

Dit blijkt uit de volgende bevindingen:

Passende inrichting binnenruimte

De meubels en het speelgoed passen bij de leeftijd van de op te vangen kinderen. De

groepsruimtes hebben voldoende vrije speelruimte. De inrichting van de groepsruimtes nodigt uit

tot spel. Dit blijkt uit het volgende:

e Eris voldoende speelgoed voor het aantal en de leeftijd van de kinderen.

e Hetspelmateriaal oogt compleet en schoon. De houder geeft aan dat het geschikt is voor
professioneel gebruik.

e Hetspelmateriaal is zichtbaar voor de kinderen. Ze kunnen spelmateriaal zelf pakken.

e Hetspelmateriaal stimuleert de verschillende ontwikkelingsgebieden.

e Eris openen gesloten spelmateriaal aanwezig.

De groepsruimtes zijn ingericht met duidelijke hoeken, zoals:

¢ bouwhoek met bouwmateriaal, zoals grote bouwblokken, lego en houten materiaal met
schroeven en moeren;

e knutselhoek met creatieve materialen;

e huishoek met verkleedkleren, barbies en poppen;

e |eeshoek met boeken.

In de ruimte zijn er plekken waar kinderen privacy hebben. Kinderen van 8+ jaar kunnen zich in
een gedeelte van de ruimte terugtrekken, ontspannen of bezig zijn met een thema. Eris voor hen
een chill-plek met bank, tven boeken.

De inrichting van de Hamsters (4-6 jaar) en van de Haaien (6+ jaar) is afgestemd op de leeftijd
van de kinderen.

Passende inrichting buitenspeelruimte

Aan de zijkant van het gebouw is de eigen buitenruimte van de BSO. Deze is vrij toegankelijk voor
de BSO en alleen bestemd voor deze groepen Er zijn speeltoestellen aanwezig, die passend zijn
voor de BSO leeftijd. De BSO kan ook gebruik maken van de aangrenzende buitenruimte, die door
het kinderdagverblijf gebruikt wordt.

Daarnaast maakt de BSO gebruik van het schoolplein van de basisschool in Creil en het speelveld
achter het gebouw. De kinderen mogen hier alleen onder begeleiding naar toe.
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Oppervlakte binnenruimte
Voorieder aanwezig kind moet er 3,5m2 binnenspeelruimte zijn. Uit de plattegrond blijkt dat er
voldoende m2 aanwezig is voor 43 kindplaatsen.

In de onderstaande tabel staat een overzicht van de binnenruimtes waar kinderen worden
opgevangen;

Ruimte Aantal m2 | Aantal kindplaatsen
(aantal m2/ 3,5 m2 perkind)

Hamsters | 75,1 21
Haaien 78,1 m2 22
Totaal 153,2 43

Volgens de plattegrond is er voldoende ruimte voor 43 kindplaatsen. De BSO heeft echter
een registratie van 50 kindplaatsen. De toezichthouder vraagt meer informatie op bij de
houder. Op 3 maart laat de houder aan de toezichthouder weten dat er voorheen eenderde
basisgroep was op de BSO, met een eigen groepsruimte. Deze groep bestaat niet meeren de
ruimte wordt niet meer als speelruimte gebruikt. De houder verklaart dat zij inmiddels een
aanvraag aan de gemeente heeft gestuurd om het aantal geregistreerde kindplaatsen naar 43 te
wijzigen. Deze wijziging is door de houderop 03-03-2026 ook naar de toezichthouder gestuurd.
Uit de aanwezigheidslijsten blijkt dat er niet meer dan 43 kinderen op worden gevangen.

Oppervlakte buitenruimte

Per kind is minimaal 3 m2 buitenspeelruimte aanwezig in de aangrenzende buitenruimte.

Uit de plattegrond blijkt dat de buitenruimte voorde BSO 382 m2 is. Dit is voldoende voor de 50
kindplaatsen.

Gebruikte bronnen

e Gesprekhouder (Tijdens inspectiebezoek, telefonisch 2 maart 2026)
e Observatie (Tijdens de inspectie.)

e Plattegrond binnenruimte

e Plattegrond buitenruimte

e Aanvullende informatie beschikbare binnenruimte (2 maart 2026)

e Wijzigingsformulier gemeente NOP, aantal kindplaatsen, 03-03-2026
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Overzicht getoetste inspectie-items

De houder van een kindercentrum doet van een wijziging in de daartoe aangewezen gegevens
onverwijld mededeling aan het college, nadat deze wijziging hem bekend is geworden. Hierbij
verzoekt de houder de gegevens te wijzigen.

(art1.47 lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 2 en 3 Besluit landelijk register kinderopvang, register buitenlandse
kinderopvang en personenregister kinderopvang)

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt er zorg voor dat in de buitenschoolse opvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt
gehandeld.

(art1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

In het kader van het bieden van verantwoorde buitenschoolse opvang, draagt de houder van een
kindercentrum erin ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de ontwikkelingsfase waarin
kinderen zich bevinden:

a. op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt omgegaan, respect voor de
autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan en structuur wordt
geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en geborgen kunnen
voelen;

b. kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling van hun motorische vaardigheden,
cognitieve vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen in staat
te stellen steeds zelfstandiger te functioneren in een veranderende omgeving;

c. kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis en
vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderen in staat te stellen steeds zelfstandig er relaties
met anderen op te bouwen en te onderhouden;

d. kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te maken metde algemeen
aanvaarde waarden en normen in de samenleving met hetoog op een respectvolle omgang met
anderen en een actieve participatie in de maatschappij.

(art1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 11 Besluit kwaliteit kinderopvang)

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of
beheerder van dat kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
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opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst metde houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personendie uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen atoten metf
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art1.50lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wetin het
personenregister kinderopvang en na koppeling metde houder van een kindercentrum kan de
persoon zijn werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat
wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het
aantal aanwezige kinderen op het kindercentrum wordt bepaald op grond van de rekenregels bij
het besluit.

Gedurende de buitenschoolse opvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding, stagiairs of andersgekwalificeerde
beroepskrachten. Daarbij mag maximaal een derde van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten bestaan uit stagiairs of andersgekwalificeerde beroepskrachten.

(art1.491id 1, 1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b
en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang)

Gedurende de uren dat voor en na de dagelijkse schooltijd alsmede gedurende vrije middagen van
de basisschool voor ten hoogste een half uur per dag minder beroepskrachten worden ingezet, of
indien conform het pedagogisch beleidsplan minder beroepskrachten worden ingezet, wordt ten
minste de helft van het benodigde aantal beroepskrachten ingezet.

(art1.491id 1, 1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a en 16 lid 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De houdertoont door middel van een overzicht van de ingezette beroepskrachten en
presentielijsten van kinderen, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden, aan dat hij
voldoet aan de benodigde beroepskracht-kindratio en indien van toepassing de afwijking daarvan
op vrije dagen en bij schoolvakanties.

(art1.491id 1en 1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16a en 16 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

Indien de inzet van het aantal in te zetten beroepskrachten als bedoeld in art 16 lid 2 Besluit
kwaliteit kinderopvang ertoe leidt dat in het kindercentrum slechts één beroepskracht aanwezig is,
is tevens een volwassene beschikbaar die telefonisch bereikbaar is en die binnen vijftien minuten in
het kindercentrum aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit.

De houdervan een kindercentrum informeert de bij het kindercentrum werkzame personen over de
naam en het telefoonnummer van deze persoon.
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(art1.491id 1, 1.501lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Indien de afwijkende inzet van het aantal beroepskrachten, als bedoeld in artikel 16 lid 4 Besluit
kwaliteit kinderopvang, ertoe leidt dat slechts één beroepskracht op het kindercentrum wordt
ingezet, is ter ondersteuning van deze beroepskrachtten minste één andere volwassene in het
kindercentrum aanwezig.

(art1.491id 1,1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 6 Besluit kwaliteit kinderopvang )

Bij buitenschoolse opvang vindt de opvang plaats in basisgroepen. Een kind wordt opgevangen in
één basisgroep. Gedurende schoolvrije dagen kan kindercentrum-overstijgende opvang op een
voorziening voor buitenschoolse opvang plaatsvinden.

De maximale grootte van de basisgroep is 30 kinderen.

(art1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 18 lid 1, 2, 3, 4, 6 en 7 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en
bespreekt, indien wenselijk, de ontwikkeling van het kind met de ouders. Tevens is de mentor voor
de ouders en het kind aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het
kind.

(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 18 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Accommodatie

De binnen-en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en
de leeftijd van de op te vangen kinderen.

(art1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt overten minste 3,5m2binnenspeelruimte perin het kindercentrum
aanwezig kind.
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m2 vaste buitenspeelruimte perin het kindercentrum
aanwezig kind. De buitenspeelruimte is bij voorkeur aangrenzend aan het kindercentrum. In het
geval een buitenspeelruimte niet aangrenzend is, is deze gelegenin de directe nabijheid van het
kindercentrum en voor kinderen toegankelijk en veilig bereikbaar.

(art1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Gegevens voorziening
Opvanggegevens

Naam voorziening

Website

Vestigingsnummer KvkK

Aantal kindplaatsen

Gegevens houder
Naam houder

Adres houder
Postcode en plaats
KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)

Naam GGD

Adres

Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente
Adres

Postcode en plaats

Planning
Datum inspectie

Opstellen concept inspectierapport
Zienswijze houder

Vaststelling inspectierapport

Verzenden inspectierapport naar houder

: kinderopvang Hanse Panse Kevertje
: http://www.hansepansekevertje.nl
: 000005206480

: 50

: Kinderopvang Hanse Panse Kevertje
: Westerringweg 8

: 8311 RG Espel

1 64247465

:Ja

: GGD Flevoland

: Postbus 1120

: 8200 BC LELYSTAD
: 088-0029910

: Alems

: Noordoostpolder
: Postbus 155
: 8300 AD EMMELOORD

: 04-02-2026
: 04-03-2026
: 05-03-2026
: 10-03-2026
: 10-03-2026
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Verzenden inspectierapport naar : 10-03-2026
gemeente

Openbaar maken inspectierapport
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.
Beste Toezichthouder,

Bedankt voor het toezenden van het inspectierapport. Wij hebben geen opmerkingen op de inhoud
van dit rapport.

Met vriendelijke groet,
Kinderopvang Hanse Panse Kevertje

19van 19
Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 04-02-2026

kinderopvang Hanse Panse Kevertje te Creil



	Het onderzoek
	Onderzoeksopzet
	Beschouwing
	Advies aan College van B&W

	Observaties en bevindingen
	Algemene voorwaarden kwaliteit en naleving
	Wijzigingen
	Gebruikte bronnen

	Pedagogisch klimaat
	Pedagogisch beleid
	Pedagogische praktijk
	Gebruikte bronnen

	Personeel en groepen
	Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang
	Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding, andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs
	Stabiliteit van de opvang voor kinderen
	Gebruikte bronnen

	Accommodatie
	Eisen aan ruimtes
	Gebruikte bronnen


	Overzicht getoetste inspectie-items
	Algemene voorwaarden kwaliteit en naleving
	Wijzigingen

	Pedagogisch klimaat
	Pedagogisch beleid
	Pedagogische praktijk

	Personeel en groepen
	Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang
	Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding, andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs
	Stabiliteit van de opvang voor kinderen

	Accommodatie
	Eisen aan ruimtes


	Gegevens voorziening
	Opvanggegevens
	Gegevens houder

	Gegevens toezicht
	Gegevens toezichthouder (GGD)
	Gegevens opdrachtgever (gemeente)
	Planning

	Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

